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Nase poslanie a ciele
Our mission and goals
Unsere Mission und Ziele

Stabilizacia postavenia a. s.

v konkuren¢nom prostredi
zelezni¢ného opravarenstva
zvySovanim kvality a efektivnosti
vyroby.

Razantny prienik na zahrani¢ny
trh oprdv a rozvoj strojarskej
vyroby ako podmienky
dlhodobého Uspesného
podnikania.

Komplexné uspokojovanie
potrieb a zelani zakaznikov pri
primeranej efektivnosti.
Vytvorenie primerane
atraktivnych podmienok prace
pre zamestnancov.

Pozitivny vplyv na stabilitu

a rozvoj regiénu.

Prajeme si, aby sa a. s.
vyznacovala:

vysokou kvalitou poskytovanych
sluzieb a stabilitou,

vysokou urovriou podnikovej
kultary riadenia,

spokojnostou vietkych
zainteresovanych.

« Stabilisation of the

Company'’s position in the
competitive rolling stock repairs
sector by increasing production
quality and efficiency.

- Strong focus on penetration of

foreign repair markets and the
development of mechanical
engineering production to ensure
long-term business success.

- Comprehensive satisfaction of

customer requirements and
requests with a reasonable profit
margin.

« Creation of suitably attractive

working conditions for the
employees.

- Positive influence on the stability

and development of the region.

Our goal is that our Company be
renowned for:

- High quality standards as regards its

services and stability;

« High degree of company

management culture;

. Satisfaction of all the stakeholders

- Die Stabilisierung der

Wettbewerbsposition der
Aktiengesellschaft innerhalb der Branche
der Eisenbahnwagenreparaturen durch
Qualitatserhohung und Steigerung der
Produktionseffizienz.

« Eine rasante Durchdringung

des internationalen Marktes fir
Reparaturleistungen und die
Entwicklung im Bereich Maschinenbau
als Voraussetzungen fiir ein langfristig
erfolgreiches Unternehmen.

« Umfassende Befriedigung der

Kundenbediirfnisse und -wiinsche bei
einer angemessenen Effizienz.

- Die Schaffung angemessener attraktiver

Arbeitsbedingungen fir die Mitarbeiter.

« Positiver Einfluss auf die Stabilitat und

Entwicklung der Region.

Unser Wunsch ist es, dass die
Aktiengesellschaft durch folgende
Merkmale gekennzeichnet ist:

+ hohe Qualitat der Dienstleistungen und

Stabilitat,

- ein hohes Niveau der

Unternehmensfiihrungskultur,

- die Zufriedenheit aller Beteiligten.
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Profil spolocnosti
Company profile

Z0S Trnava, a. s. je moderna spoloénost,
stavajuca svoju buducnost na zakladoch
bohatej tradicie, ktorej korene siahaju
k prvej opravovni zelezni¢nych

voziiov na Uzemi Slovenska. Prave

v Trnave v auguste 1925 zamestnanci
firmy Vozovka vykonali prvu reviziu
nakladného vozna CRN 111885. Firma
50 63 zamestnancami sa postupne
stala univerzalnou opravovnou
kolajovych vozidiel a zékladom
dlhodobej tradicie. V Sestdesiatych
rokoch sa Zelezni¢né opravovne

a strojarne Trnava transformovali na
velkokapacitnu opravoviiu nakladnych
voziov pre potreby federalneho
Cesko-Slovenska. Po modernizicii
objektov a dal3ej vystavbe sa ZOS
Trnava stali najvd¢sou opravoviiou
nakladnych voznov v strednej Eurépe.
Jednym z najvyznamnejsich datumov
v histérii firmy je 3. oktéber 1994. Firma
prestava byt stc¢astou ZSR a vznika
akciova spolo¢nost ZOS TRNAVA, a. s.

V nasledujucich rokoch sa spolo¢nost
dynamicky rozvijala a prechadzala
&trukturalnymi zmenami. Napifanim
stratégie rastu si vybudovala pevné
postavenie na eurépskom trhu. V roku

Z0S Trnava, a. s. is a modern company
with a long history, which dates back to
the first repair shop for railway wagons
in Slovakia. Employees of the Vozovka
company carried out the first revision of
a CRN 111 885 freight wagon in Trnava
in August 1925. The company had 63
employees and gradually transformed
itself into a universal rolling stock
repair shop and established a long
tradition. In the 1960s, Zelezni¢né
opravovne a strojarne Trnava became

a large-capacity freight wagon repair
shop meeting the needs of the
Czechoslovak Federal Republic. After
the modernisation of its facilities and
further expansion, ZOS Trnava became
the largest freight wagon repair shop
in Central Europe. 3 October 1994 was
a key date in the Company’s history

as the Company split from ZSR and
ZOS TRNAVA, a. s. was established.

In the following years, the Company
developed dynamically and underwent
structural changes. By fulfilling

its growth strategy, the Company
established a strong position on the
European market.




2007 vytvorila ZOS Trnava, a.s. dcérsku
spolo¢nost v Srbsku akviziciou firmy
GOSA FSV v Smedervskej Palanke

a rozsirilila svoju pésobnost na Slovensku
kupou spoloénosti Zelezni¢né opravovne
a strojarne Zvolen, a.s.. ZOS Trnava, a.s.
nema zriadenu ziadnu organiza¢nu
zlozku v zahraniéi.

Firma systematicky rozsiruje

a modernizuje svoju komplexnu
technologicku zakladru a kapacity pre
opravy nakladnych i osobnych voznov,
ich modernizaciu, prestavbu, vyvoj

a vyrobu novych Zelezni¢nych voznov.
Strojérska vyroba ma moderné kapacity
pre vyrobu komponentov a zvarencov
na poloautomatickych linkach,
robotizovanych pracoviskéach a ich
opracovanie na CNC riadenych strojoch
pre r6zne odvetvia priemyslu. Rovnakym
spésobom riadi rozvojové aktivity

vo svojich dcérskych spolo¢nostiach

s cielom dosiahnutia synergickych
efektov.
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Prihovor predsedu predstavenstva

Vézeni akcionari, ddmy a pani,

rok 2014 nam priniesol definitivne
potvrdenie trendu utimenia dopadov
finan¢nej krizy z minulych rokov

a ukazali sa nové prilezitosti, ktoré
signalizovali postupné ozivenie trhu.

V kombindcii so zvy3enymi obchodnymi
aktivitami sme zaznamenali narast
vykonov prierezovo vo vietkych troch
divizidch.

Stabilizacia vykonov a ndrast zdkaziek

v segmente novovyroby, rozsirenie
spoluprace s novymi zakaznikmi

v ¢innosti revizii ndkladnych vagénov,
alebo strojarskej vyroby potvrdzuju
spravne zameranie aktualizovanej
strednodobej stratégie rozvoja ZOS
Trnava, a.s.

V oblasti novovyroby sme ziskali projekt
vyroby dvoch typov nakladnych vozhov
pre Macedonske Zeleznice, ¢o ma
pozitivny dopad na objem produkcie

v divizii strojarskej vyroby. Pozitivny
trend sme zaznamenali v rozvoji
spoluprace na dlhodobych zakazkach
so spolo¢nostami Skoda Transportation
a.s. (vyroby dielov kabin elektriciek)

a Bombardier Inc. (vyroba zlozitych
zvarencov).

Divizia osobnych voznov pokracuje

v projekte modernizacie osobnych
vozriov Bdteer a nasu produkciu sme
rozsirili o montaz novych vlozenych
dvojposchodovych voziiov v spolupraci
so Skoda Transportation a.s. Tato aktivita
posuva nasu spolo¢nost do nového
segmentu vyroby a zlep3uje kvalitu

a zrucnosti nasich pracovnikov v divizii
osobnych vozriov.



Divizia nakladnych vozriov stabilne
pokracuje v postupnom zvy$ovani revizif
pre zahrani¢nych vlastnikov nakladnych
voznov. Tento trend je vysledkom
vysokej urovne kvality, flexibility,
dodrziavania opravnych déb a ostatnych
poziadaviek zakaznikov.

V nadvdznosti na vys$sie uvedené
vykony v roku 2014 sme zaznamenali
znacny narast vyrobnych zamestnancoyv,
hlavne zvaracov. Sme si plne vedomi, Zze
kvalitni a profesionélni zamestnanci su
nevyhnutnou podmienkou na plnenie
naro¢nych poziadaviek zdkaznikov.
Ludskym zdrojom preto venujeme
zvysenu pozornost.

Tymto chcem podakovat vietkym
zamestnancom, ktorfi prispeli k splneniu
naro¢nych uloh a cielov nasej akciovej
spolocnosti, akcionarom a pochopitelne
vietkym nasim vernym zdkaznikom

a partnerom.

PhDr. Vladimir Poor
predseda predstavenstva
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Obchodna a vyrobna c¢innost
Commercial activities and production

SPJ NV - nakladné vozne

V roku 2014 sme v oblasti oprav
zelezni¢nych voznov zabezpecili 4891
revizii a 533 beznych oprav.

Nasim najvacsim zékaznikom je opdatovne
spolo¢nost Technical Services Slovakia,
s.r.o. (TSS), pre

ktord sme opravili 1297 revizii a 95
beznych oprav. Opravy pre zahrani¢nych
zakaznikov tvorili 73 %-ny podiel

z celkového poctu opravenych voziiov.
Opravy pre ZSSK Cargo tvorili 17 %

a v neposlednom rade ostévaju privatni
zakaznici zo Slovenska s 10 %-nym
podielom.

Mimo nasho najvacsieho obchodného
partnera TSS, pre ktorého podiel oprav

v roku 2014 predstavoval 36 % zo vietkych
zahrani¢nych revizii, sme realizovali opravu
aj pre ostatnych zahrani¢nych zékaznikov,
ako su XPEDYS (21 %), AAE (13 %), GATX (9
%), NACCO (7 %) a ERMEWA (7 %).

Vyznamnym vykonom v spolupraci

s SPJ SV bola realizacia skracovania 142
kontajnerovych voziiov Sgmmrs a vymena
muld na 72 voziioch Shimms (celkovy
pocet 353 voziiov na roky 2014 az 2016)
pre firmu AAE.

Dal$im projektom, realizovanym

v spolupréci so SPJ SV bola novovyroba
150 voznov typu S a E pre Macedoénske
zeleznice, z ktorého sa v roku 2014
realizovalo 85 vozriov.

Freight Wagon Repair Division

In 2014, we performed 4,891 revisions
and 533 standard repairs of railway
wagons.

Our largest customer was Technical
Services Slovakia, s.r.o. (TSS), for which
we performed 1,297 revisions and 95
standard repairs. Repairs for foreign
customers accounted for 73% of the
total repaired wagons. Repairs for
ZSSK Cargo accounted for 17% and
other private customers from Slovakia
for 10%.

36% of all foreign revisions in 2014
were carried out for our main business
partner, TSS. We also carried out
repairs for other foreign customers,
including: XPEDYS (21%), AAE (13%),
GATX (9%), NACCO (7%) and ERMEWA
(7%).

The shortening of 142 Sgmmrs
container wagons and trailer
replacement on 72 Shimms wagons
(a total of 353 wagons between 2014
to 2016) for AAE were major projects
carried out in cooperation with the
Mechanical Engineering Production
Division.

Another project carried out in
cooperation with the Mechanical
Engineering Production Division
was the new production of 150 S-
and E-type wagons for Macedonian

Railways, under which 85 wagons were

manufactured in 2014.

SPJ NV - Strategische Geschéftseinheit
Giiterwagen



U privatnych slovenskych vlastnikov sme
v roku 2014 zrealizovali 486 revizii.

Medzi najvyznamnejsich zékaznikov patria
firmy Duslo Sala (33 %-ny podiel vietkych
privatnych tuzemskych zakaznikov). Dalej
nasleduju firmy RND (16 %), Holcim (13 %),
Translog (12 %) a Slovnaft (10 %).

Okrem opravy vozhov sa pre partnerov
realizuje aj sustredena oprava v oblasti
novonalisovania dvojkolesi (Slovakiatrend),
opravy komponentov (TSS, Xpedys, Nacco,
a ini) a opravy brzdovych rozvadzacov pre
firmu DB Fahrzeuginstandhaltung GmbH -
Werk Fulda.

We performed 486 revisions in 2014
for private Slovak customers.

The largest customers include Duslo
Sala (33% share of all private Slovak
customers), followed by RND (16%),
Holcim (13%), Translog (12%) and
Slovnaft (10%).

In addition to wagon repairs, the
Company performs centralised
repairs of wheelset assemblies
(Slovakiatrend), component repairs
(TSS, Xpedys, Nacco, etc.) and
compressed-air brake repairs for DB

Fahrzeuginstandhaltung GmbH - Werk

Fulda.

Bei privaten Eigentiimern in der Slowakei fiihrten
wir im Jahr 2014 insgesamt 486 Revisionen aus.

Zu den wichtigsten Kunden zahlt das Unternehmen
Duslo Sala (33-prozentiger Anteil séamtlicher
inlandischen Privatkunden). Gefolgt wird es von
den Firmen RND (16 %), Holcim (13 %), Translog (12
%) und Slovnaft (10 %).

Neben Wagenreparaturen werden flir unsere
Geschaftspartner auch zentralisierte Reparaturen
im Bereich des Neuaufpressens der Radsatze
(Slovakiatrend), Reparaturen von Komponenten
(TSS, Xpedys, Nacco und adere) sowie Reparaturen
der Steuerventile fiir das Unternehmen DB
Fahrzeuginstandhaltung GmbH — Werk Fulda
durchgefiihrt.



SPJ OV - opravy osobnych voziiov

V strategickej podnikatelskej jednotke
osobnych vozriov (SPJ OV) bolo v roku
2014 zrealizovanych 58 periodickych
oprav R2 a 13 periodickych oprav R2
popri modernizacii voziiov Bdgteer
pre Zelezni¢nu spolognost Slovensko
(ZSSK). Pre tohto zdkaznika bolo
zrealizovanych 5 beznych oprav.

Pre privatneho vlastnika WS Travel s.r.o.
boli vykonané 4 bezné opravy.

V projekte modernizacii voziiov
Bdgteer pre ZSSK bolo dodanych
prvych 12 vozriov z celkového

poctu 30. Projekt modernizacii
Bdghmeer pokracoval v roku 2014
dodanim posledného 30-teho

voznia. Obe modernizicie prindsaju
pre cestujuceho vyssiu bezpecnost

a komfort dosadenim klimatizécie,
CZE, uzavretého systému WC, novych
dveri, okien, obkladov, nosi¢ov batozin,
osvetlenia.

V roku 2014 sme pre Ceské drahy, a.s.
v spolupréci s PARS NOVA Sumperk,
a.s. pokracovali v modernizacii vozriov
Bbdgmee. Odovzdanych bolo 7 vozihov
v ZOS Trnava, a.s. a 6 vozfiov v PARS
NOVA a.s. Oproti verzii pre ZSSK ma
tento vozen naviac informacny systém
pre cestujucich, magneticku kolajovu
brzdu a moznost prevazat vacsi pocet
bicyklov.

Pre SKODU Vagénku Ostrava, a.s. boli
zmontované 3 ks vloZzenych voznov
rady 671, ktoré tvoria dvojpodlaznu
elektricku jednotku.

SPJ OV - Strategische Geschiftseinheit
Reparaturen von Reisezugwagen

Passenger Wagons Repair Division

The Company’s Passenger Wagons
Repair Division performed 58 R2-

type regular repairs and 13 R2-type
regular repairs with Bdgteer wagon
modernisation for Zelezni¢na spolo¢nost
Slovensko (ZSSK) in 2014. Five standard
repairs were performed for this
customer.

Four standard repairs were performed
for the private owner, WS Travel s.r.o.
The Company supplied the first 12
wagons of a total of 30 as part of

a Bdgteer wagon modernisation project
for ZSSK. The last (30th) wagon was
supplied as part of the Bdghmeer
modernisation project in 2014. Both
modernisation projects will provide
passengers with higher safety and
comfort by installing air-conditioning,
central energy sources, closed WC
system, new doors, windows, panelling,
luggage carriers, and lights.

In 2014, we continued with the
Bbdgmee wagon modernisation project
for Ceské drahy, a.s. in cooperation with
PARS NOVA Sumperk, a.s. Seven wagons
were delivered in ZOS Trnava, a.s. and
six wagons in PARS NOVA a.s. Compared
to the wagon version for ZSSK, these
wagons are also equipped with an
information system for passengers,

a magnetic track brake and space to
transport a larger number of bikes.

We assembled 3 embedded 671-line
wagons which form a double-deck
electric unit for SKODA Vagénka Ostrava,
a.s.



SPJ SV - strojarska vyroba

V roku 2014 predstavoval objem

vyroby zvarencov v SPJ SV 370 tisic

Nh, ¢o znamenalo vyrazny narast

voci predoslému roku. Na uvedenych
vykonoch sa nadalej vyznamne
podielala vyroba spodnych ramov
nakladnych névesov pre renomovaného
nemeckého producenta, ktorej objem
sa pohyboval na Urovni roka 2013.

V segmente zvarencov mimo oblasti
zelezni¢ného priemyslu prebiehala
okrem toho v roku 2014 v mensom
zastupeni i vyroba zvarencov uréenych
pre vyrobu manipula¢nej a skisobnej
techniky pre zahrani¢né spolo¢nosti
posobiace v tychto segmentoch.

Pri vyrobe komponentov autovozriov
pre nasho najvyznamnejsieho
zakaznika z oblasti kolajovych vozidiel -
spolo¢nost Deutsche Bahn, pokracovala
vyroba kostier spodku a hornych
nékladnych plo3in pre uzatvorené
autovozne na prepravu automobilov.
Spolupraca so spolo¢nostou DB
pretrvava aj pri dodéavkach celnych stien
voziiov rady E. Zo strany spolo¢nosti
Deutsche Bahn nam bola opatovne
predizena platnost certifikatu kvality
dodévatela Q1.

V oblasti nakladnych Zelezni¢nych
voznov bola pre SPJ SV dal$im
vyznamnym vykonom novovyroba
voznov Sggrss-80 a Eass-Z-(K) pre
Maceddnske Zeleznice. Okrem toho sa
SPJ SV v spolupraci s SPJ NV podielala
na vykonoch pre spolo¢nost AAE,
ktorymi boli prestavba voziiov na prevoz
kontajnerov zo 104'na 90’'a vymena
16zok na zvitky plechov vozrov Shimms.

Mechanical Engineering Production
Division

SPJ SV - Strategische Geschiftseinheit
SchweiBlteilfertigung

In 2014, the production volume of welded
products in the Mechanical Engineering
Production Division totalled 370,000,
which was a significant increase over the
previous year. This production continues
to be significantly influenced by the
manufacturing of freight trailer frames for
arenowned German producer, the volume
of which was similar to the volume

in 2013. The Company also produced

a smaller number of welded products

for the manufacture of handling and
testing technology for foreign companies
operating in non-railway industries.

As regards the manufacture of car wagon
components for our most important
rolling stock customer, Deutsche Bahn,
the Company continued the manufacture
of bogie skeletons and upper load
platforms for closed car wagons for the
car transportation. Our cooperation with
DB also continues with the supply of front
walls for E-series wagons. Deutsche Bahn
has again extended the validity of the Q1
supplier quality certificate for us.

As regards freight rail wagons, the new
manufacture of Sggrss-80 and Eass-Z-

(K) wagons for Macedonian Railways

was a major project for the Mechanical
Engineering Production Division. In
addition to cooperation with the Freight
Wagon Repair Division, the Mechanical
Engineering Production Division also
participated in work for AAE, i.e. the
refurbishment of container transport
wagons from 104’to 90’and the
replacement of beds for Shimms wagon
metal coils.



SPJ SV sa v poslednom obdobi podarilo
nadviazat spolupracu s renomovanymi
spolo¢nostami posobiacimi v ndro¢nom
segmente osobnej zelezni¢nej dopravy.
Konkrétne sa jedna o vyrobu zvarencov
kabinovych modulov a kostier spodku
elektriciek. Po zvladnuti ndbehov vyroby
a rozbehu sériovych dodévok, ktorym
sme sa venovali v priebehu predoslého
roka, je zdmer posobenie v tomto
segmente dalej rozsirovat.

V prevéadzke vyroby dielov, ktora

je zamerand na vyrobu vstupnych
komponentov tak pre SPJ SV, ako aj pre
ostatnu cast firmy, bolo zrealizovanych
cez 200 tis. Nh. Vzhladom na narastajuci
podiel vyrobkov s potrebou CNC
opracovania bolo rozhodnuté o rozsireni
kapacit a moznosti v oblasti CNC
obrébania.

The Mechanical Engineering Production
Division recently established cooperation
with renowned companies operating in
the challenging passenger rail transport
segment. The cooperation relates

to the manufacture of welded cabin
modules and tram bogie skeletons. After
a successful production launch and the
start-up of serial supplies, which was

the focus last year, the Company plans
to further expand its operation in this
segment.

The component manufacture unit,
which produces input components for
the Mechanical Engineering Production
Division and other Company units,
manufactured more than 200,000 parts.
Due to an increasing number of products
requiring CNC treatment, the Company
decided to expand its CNC treatment
capacities and capabilities.



PR s e ——s

Periodické opravy nakladnych voziiov

1 P-EU 73% B 10% B ZSSK
B P-SR
2 ZSSK 17 %
OP-EU
3 P-SR 10 %
Spolu 100 % O73%
Podiel na opravach tuzemskych voziov podla zakaznikov 1 Raj-Wagon 2%
2 HOLCIM 13%
3 Duslo 32%
4 Slovnaft MaO 10 %
5 AX Benet 5%
0, 0,
012% O02%-m13% O Raj-Wagon 6 RND 16 %
05% | HOLCIM 7 Fortischem 4%
0O AX Benet
W 16% o Duslo 8 Translog 12%
B Slovnaft MaO 9 Ostatni 6 %
@4% @ Fortischem Spolu 100 %
= RND
0 32% O Translog Levice
| 10% O Ostatni
Podiel na opravach zahrani¢nych voznov podla zakaznikov
1 Nacco 7 %
2  GATX 9%
8 Nacco
3 XPEDYS 23% m GATX
4  OBB-TSS 35% oTss
5 Ermewa 7% W 2% O Ermewa
B AAE
6 AAE 13% m3% BvTe
7 VTG 3% -
8 IFB 2% o XPEDYS
7  Ostatni 1% 07% = Ostatni

Spolu 100 %



Roéna uctovna uzavierka / Annual financial statement /

Vybrané casti ro¢nej uzavierky
Selected sections of the Annual Financial Statements

VYBRANE CASTIVYKAZU ZISKOV A STRAT

K31.12.2014 EUR
Cisty obrat (€ast uct. tr. 6 podla zakona) :‘e: lt‘;;;mver (apart of Accounting Class 6 under Nettoumsatzerlose (Teil der K gruppe 6 gemiB G ) 147393023
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu Total operating revenues Ertrage aus der Wirtschaftstatigkeit gesamt 187974828
Trzby z predaja tovaru Revenues from the sale of goods Umsatzerlose aus dem Verkauf von Waren 6510
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov Revenues from the sale of own products Erlose aus dem Verkauf von eigenen Erzeugnissen 25338926
Trzby z predaja vlastnych sluzieb Revenues from the sale of services Erlose aus dem Verkauf von eigenen Dienstleistungen 71293229
Zmeny stavu vnutroorganiza¢nych zasob Changes in inventories Bestandsveranderung der innerbetrieblichen Vorréte 3836865
Aktivacia Own work capitalised Aktivierte Eigenleistungen 37158410
Trsby 2 predaja dihodobého majetku a materialu :?;:emn:te:rif:l)sm the sale of non-current assets and E:ZS:A gtjesrielzm Verkauf von langfristigen Vermodgensgegenstanden 3579396
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti Other operating revenues Sonstige betriebliche Ertrage 46761492
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu Total operating expenses Aufwendungen fiir die Wirtschaftstatigkeit gesamt 182018486
:)a;/l;ls:y vynaloZené na obstaranie predaného Costs of the acquisition of goods sold Wareneinsatz 6165
Spotreba materiélu, energie a ostatnych neskladova- Consumed raw materials, energy and other non-in- Verbrauch von Material, Energie und sonstiger nicht lagerfahiger 80150163
telnych dodavok ventory supplies Lieferungen

Opravné polozky k zasobam Provisions for inventories Wertberichtigungen auf Vorrate 118018
Sluzby Services Dienstleistungen 23682542
Osobné naklady Personnel expenses Per: laufwend 23873648
Mzdové naklady Wages and salaries Léhne und Gehélter 16650859
Odmeny élenom organov spoloénosti a druzstva Sce)fzgzgg\tlign of members of company bodies and \é(:rgci)ist:er:‘gsi: aafrt\ Mitglieder der Gesellschaftsorgane und der 766930
Naklady na sociélne poistenie Social insurance expenses Sozialversicherungsaufwendungen 5780128
Socidlne naklady Social expenses Sozialaufwendungen 675731
Dane a poplatky Taxes and fees Steuern und Gebtihren 484839
Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného Amortisation and depreciat‘ion of non-current intan- f\bschrei.bungen von und Wertbslrichtigungen auf langfristige 3971817
majetku gible and non-current tangible assets immaterielle Vermégensgegenstande und Sachanlagen

Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku Net book value of non-current assets and raw Restbuchwert der verkauften langfristigen Vermégensgegenstande

amateridlu materials sold und des verkauften Materials 2281293
Opravné polozky k pohladavkam Provisions for receivables Wertberichtigungen auf Forderungen 1273474
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost Other operating expenses Sonstige betriebliche Aufwendungen 46176527
gIY:';.(E)I;gIK HOSPODARENIA Z HOSPODARSKE) OPERATING PROFIT ORLOSS ::::Zﬁg?ﬁ;ﬁfgﬁ:&;ﬁ ISG]KEIT AUS DER WIRTSCHAFT- 5956342
Pridana hodnota Added value Mehrwert 33677052
Vynosy z finanénej ¢innosti spolu Total revenues from financing activities Ertrége aus der Finanzierungstatigkeit gesamt 413469
Vynosové droky Interest income Zinsertrage 28590
Kurzové zisky Foreign exchange gains Kursgewinne 76675
V)’/no.syz precenenia c.enny::h papierov a vynosy Gail.’lS on revaluatic.m of securities and revenues from Ertr?ge aus dgr Neubewertung von Wertpapieren und Ertrdge aus 308204
z derivétovych operacii derivative transactions Derivatgeschaften

Naklady na finanénu €innost spolu Total costs of financing act Aufwendungen fiir die Finanzierungstatigkeit gesamt 2683555
Nakladové uroky Interest expense Zinsaufwendungen 1707110
Kurzové straty Foreign exchange losses Kursverluste 70255
Naklady na precenenie cennych papierov a ndklady Expenses for revaluation of securities and expenses Aufwendungen fiir die Neubewertung von Wertpapieren und

na derivatové operéacie related to derivative transactions Aufwendungen fiir Derivatgeschéafte 153338
Ostatné naklady na finan¢nu cinnost Other costs of financing activities Sonstige Aufwendungen fiir die Finanzierungstatigkeit 752852
m;gl;%K HOSPODARENIA Z FINANCNEJ PROFIT/LOSS FROM FINANCING ACTIVITIES z::::l:(:]l_)m GESCHAFTSTATIGKEIT AUS DER FINANZIERUNG- 2270086
XIY?;Lg:I(E) I;:Eo; ;(D,ADI*‘?::::\:IA ZA (KTOVNE ::gg:;ré I.}g;i:%:‘lTHE RERORTNGEERIOD JAHRESUBERSCHUSS/JAHRESFEHLBETRAG VOR STEUERN 3686256
Dan z prijmov Income tax Korperschaftsteuer 1056979
Dan z prijmov splatna Current income tax Fallige Korperschaftsteuer 1024938
Dan z prijmov odlozend Deferred income tax Latente Korperschaftsteuer 32041
VYSLEDOK HOSPODARENIA Z BEZNEJ CINNOSTI PROFIT/LOSS FROM ORDINARY ACTIVITIES AFTER JAHRESUBERSCHUSS/JAHRESFEHLBETRAG NACH STEUERN 2629277

PO ZDANENI

TAXATION




Rocna uctovna uzavierka /

KOMENTAR K VYBRANYM CASTIAM
VYKAZU ZISKOV A STRAT

Vysledok hospodarenia (VH) pred
zdanenim sme za rok 2014 dosiahli
vo vyske 3.686 tis.€, v porovnani so
skuto¢nostou roku 2013 bol vyssi

0 1.053 tis.€, ¢o predstavuje relativny
rast 0 40 %.

VH z hospodarskej ¢innosti vzrastol
v porovnani so skuto¢nostou roku
2013 o0 1.270 tis.€ na Uroven 5.956
tis.€ (+27%). Pozitivny vplyv na VH
mal rast pridanej hodnoty o 3.003
tis.€ (+10%), jej hodnota bola 33.677
tis.€. Vyroba vzrastla o 13.730 tis.€

(+11%) na hodnotu 137.627 tis.€. Trzby

sme dosiahli oproti roku 2013 nizsie
0 5.562 tis.€ (-5%), ich hodnota bola

96.632 tis.€.V roku 2014 boli objemom

trzieb najvyznamnejsie vykony

oprav a modernizacii nakladnych
voznov privatnych zahrani¢nych,
modernizacie a opravy osobnych
voznov pre ZSSK, vyrobky strojarskej
vyroby (najma plosiny auto voznov
pre DB Waggonbau Niesky, ramy auto
ndvesov pre Krone, rdmy elektriciek
pre Bombardier Transportation),
vyroba novych nakladnych vozrov
pre Macedonske Zeleznice, opravy
nakladnych voznov pre ZS Cargo

a sustredené opravy suciastok na
nakladné vozne. Pozitivny vplyv

na pridant hodnotu mala zmena
stavu vnutroorganiza¢nych zasob -
rozpracovanost vzrastla oproti roku
2013 0 4.280 tis.€ (hlavne z dévodu
vyroby novych nakladnych vozriov
pre Macedonske Zeleznice), pozitivny
vplyv mala aj vy3sia aktivacia
materidlu, tovaru, HIM a sluzieb
(37.158 tis.€-rast 0 15.011 tis.€, +68%
- vplyvom vyroby novych nékladnych
voziov, vyssich vykonov vo vietkych
SPJa s tym suvisiacej vyroby
polotovarov).

COMMENTS ON THE SELECTED
SECTIONS OF THE INCOME STATEMENT

KOMMENTAR ZU GEWAHLTEN TEILEN DER
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG



Vyrobna spotreba bola za rok 2014

vo vyske 103.951 tis.€ (rast 0 10.727
tis.€, +12%), z toho boli ndklady na
materidl a energie vo vyske 80.268 tis.€
(rast 0 23.114 tis.€, +40%) a naklady

na sluzby boli 23.683 tis.€ (pokles

0 12.386 tis.€, -34%) — klesli najma
priame naklady na kooperacie pri
modernizaciach osobnych vozriov).

Z ostatnych nékladovych poloziek
vzrastli osobné naklady (+2.392 tis.€)
na hodnotu 23.874 tis.€. Priemerna
mesacna mzda (bez zapocitania miezd
top manazmentu) bola 1.033,73 €, ¢o
predstavuje rast oproti skuto¢nosti

za rok 2013 0 36,64 € (+3,7%). Odpisy
majetku klesli o 67 tis.€ z dévodu
niz3ej aktivacie novych investicii

a postupného ukoncovania odpisov
vyuzivanych majetkov.

Za rok 2014 sme dosiahli vyssi efekt

z predaja materidlu a majetku (+1.077
tis.€). Oproti roku 2013 bol vyssi aj efekt
z ostatnej hospodarskej ¢innosti (+773
tis.€) — za inkaso pohladavok, predaj
energii, zmluvné poplatky a reklamacie,
tvorbu opravnych poloZiek na
pohladavky. Celkovy efekt z ostatnych
hospodarskych ¢innosti a z predaja
materialu a majetku sme za rok 2014
dosiahli vo vyske 1.883 tis.€.

Vysledok hospodérenia z financ¢nej
¢innosti sme dosiahli vo vyske -2.270
tis.€, ¢o znamena zhorsenie oproti
roku 2013 0 217 tis.€ (-11%). Klesli
nakladové uroky (-228 tis.€) vplyvom
nizsich urokovych sadzieb pri nizSom
stave Uverov. Dosiahli sme mierny zisk
z kurzovych rozdielov (+6 tis.€), ¢o je
oproti roku 2013 zlepsenie 0 242 tis.€,
hlavnym vplyvom bolo ukoncenie
vykonov s fakturaciou a platbami

v Ceskych korunach. Pozitivny

vplyv na financny vysledok mal zisk

z derivatovych operacii vo vyske 155
tis.€, opacny vplyv mali vyssie naklady
na bankové poplatky a zaruky.
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Roéna uctovna uzavierka / Annual financial statement /

Vybrané casti suvahy k 31.12.2014
Selected sections of the Balance Sheet as at 31 December 2014

VYBRANE CASTI AKTIV

SPOLU MAJETOK

NEOBEZNY MAJETOK

DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK

Aktivované naklady na vyvoj

Softvér

Obstaravany dlhodoby nehmotny majetok

DLHODOBY HMOTNY MAJETOK

Pozemky

Stavby

Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci

Ostatny dlhodoby hmotny majetok

Obstaravany dlhodoby hmotny majetok

Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok

DLHODOBY FINANCNY MAJETOK

Podielové cenné papiere a podiely v prepojenych
uctovnych jednotkach

Podielové cenné papiere a podiely okrem prepojenych
uctovnych jednotiek

Ostatné realizovatelné cenné papiere a podiely

Pozicky a ostatny finan¢ny majetok s dobou splatnosti
najviac jeden rok

OBEZNY MAJETOK

ZASOBY

Material

Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby

Vyrobky

Tovar

Poskytnuté preddavky na zasoby

KRATKODOBE POHLADAVKY

Pohladavky z obchodného styku

Pohladavky v ramci podielovej i¢asti okrem pohl. voci
prepojenym uct. jednotkam

Dariové pohladavky a dotécie

Iné pohladéavky

FINANCNE UCTY

Peniaze

Uéty v bankach

CASOVE ROZLISENIE

Naklady buducich obdobi

Prijmy buducich obdobi

TOTAL ASSETS
NON-CURRENT ASSETS

NON-CURRENT INTANGIBLE ASSETS

Capitalised development costs
Software

Non-current intangible assets in acquisition

NON-CURRENT TANGIBLE ASSETS
Land
Structures

Separate movable assets and sets of movables

Other non-current tangible assets

Non-current tangible assets in acquisition

Advance payments for non-current tangible assets
NON-CURRENT FINANCIAL ASSETS

Shares and ownership interests in group companies
Shares and ownership interests except for group
companies

Other held-for-sale securities and ownership interests

Borrowings and other financial assets with maturity of
up to one year

CURRENT ASSETS

INVENTORY

Raw materials

Work-in-progress and semi-finished goods
Finished products

Goods

Advance payments for inventory
CURRENT RECEIVABLES
Trade receivables

Trade receivables within a participating interest except
for receivables from group companies

Tax assets and subsidies

Other receivables

FINANCIAL ACCOUNTS

Cash on hand

Bank accounts

ACCRUALS AND DEFERRALS

Deferred expenses

Accrued income

20

EUR
VERMOGENSGEGENSTANDE GESAMT 127948507
ANLAG EVERMOGEN 69879348
LANGFRISTIGE IMMATERIELLE VERMOGENSGEGEN- 1037513
STANDE
Aktivierte Entwicklungskosten 786679
Software 20492
;:rlgrjr:’sf::?:gimmaterielle Vermdgensgegenstande in 230342
SACHANLAGEN 42512698
Grundstticke 7646163
Bauten 21779563
Selbstandige bewegliche Vermdgensgegenstande und
Gruppen von beweglichen Vermdgensgegenstanden 11768959
Sonstige Sachanlagen 856
Sachanlagen in Anschaffung 1227643
Geleistete Anzahlungen auf Sachanlagen 89514
FINANZANLAGEN 26329137
Wertpapiere und Anteile mit der Beteiligung an verbun-
denen Buchfiihrungseinheiten 21303609
Wertpapiere und Anteile mit der Beteiligung auRer an 620288
verbundenen Buchfiihrungseinheiten
Sonstige realisierbare Wertpapiere und Anteile 26000
Restautrenbissuemem b 4379240
UMLAUFVERMOGEN 57862364
VORRATE 16585548
Material 10231357
Unfertige Erzeugnisse und Halbfabrikate 5314404
Fertigerzeugnisse 490033
Ware 6658
Geleistete Anzahlungen auf Vorrite 543096
KURZFRISTIGE FORDERUNGEN 39122048
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 35077123
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen im Rahmen
der Beteiligung auBer Forderungen gegen verbundene 1312820
Buchfiihrungseinheiten
Steuerforderungen und Zuschiisse 560290
Sonstige Forderungen 2171815
FINANZKONTEN 2154768
Kasse 279706
Bankguthaben 1875062
RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 206795
Aufwendungen kiinftiger Perioden 204832
Einnahmen kiinftiger Perioden 1963




VYBRANE CASTI PASIV

SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

VLASTNE IMANIE

ZAKLADNE IMANIE

Zakladné imanie

OSTATNE KAPITALOVE FONDY

ZAKONNE REZERVNE FONDY

Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond

OSTATNE FONDY ZO ZISKU

Ostatné fondy

OCENOVACIE ROZDIELY Z PRECENENIA

Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov

Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin

VYSLEDOK HOSPODARENIA Z MINULYCH ROKOV

Nerozdeleny zisk minulych rokov

VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCTOVNE OBDOBIE

ZAVAZKY

DLHODOBE ZAVAZKY

Dlhodobé zavazky z obchodného styku

Ostatné dihodobé zavazky

Zévazky zo socialneho fondu

Iné dlhodobé zavézky

Odlozeny dafovy zavéazok

DLHODOBE REZERVY

Ostatné rezervy

KRATKODOBE ZAVAZKY

Zavazky z obchodného styku

Ost. zavézky v ramci podielovej Gcasti okrem zav. voci
prepojenym uct. jednotkam

Zavazky vodi spolo¢nikom a zdruzeniu

Zavézky voci zamestnancom

Zavazky zo socidlneho poistenia

Dariové zavézky a dotécie

Zévazky z derivatovych operécii

Iné zavézky

KRATKODOBE REZERVY

Zakonné rezervy

Ostatné rezervy

BEZNE BANKOVE UVERY

KRATKODOBE FINANCNE VYPOMOCI

CASOVE ROZLISENIE

Vydavky budticich obdobi kratkodobé

TOTAL EQUITY AND LIABILITIES

EQUITY

REGISTERED CAPITAL

Registered capital

OTHER CAPITAL FUNDS

LEGAL RESERVE FUNDS

Legal reserve fund and non-distributable fund
OTHER FUNDS FROM PROFIT

Other funds

REVALUATION RESERVES

Asset and liability revaluation reserve

Financial investments revaluation reserve
PROFIT/LOSS FROM PREVIOUS YEARS
Retained earnings from previous years
PROFIT/LOSS FOR THE REPORTING PERIOD
LIABILITIES

NON-CURRENT LIABILITIES

Total long-term trade payables

Other long-term payables

Social fund payables

Other non-current liabilities

Deferred tax liability

LONG-TERM PROVISIONS FOR LIABILITIES
Other provisions for liabilities

CURRENT LIABILITIES

Trade payables

Other payables within a participating interest except for
payables to group companies

Payables to partners and participants in an association

Payables to employees

Social security insurance payables

Tax liabilities and subsidies

Payables from derivative transactions
Other payables

SHORT-TERM PROVISIONS FOR LIABILITIES
Legal provisions for liabilities

Other provisions for liabilities

CURRENT BANKLOANS

SHORT-TERM FINANCIAL ASSISTANCE
ACCRUALS AND DEFERRALS

Current accrued expenses
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EUR
EIGENKAPITAL UND VERBINDLICHKEITEN GESAMT 127,948,507
EIGENKAPITAL 41,864,693
STAMMKAPITAL 15,758,712
Stammbkapital 15,758,712
SONSTIGE KAPITALRUCKLAGEN 542,966
GESETZLICHE RUCKLAGEN 4,721,361
Gesetzliche Riicklage und nicht verteilbare Rucklage 4,721,361
SONSTIGE GEWINNRUCKLAGEN 13,100,563
Sonstige Riicklagen 13,100,563
BEWERTUNGSDIFFERENZEN AUS DER NEUBEWERTUNG 2,490,772
Bewertungsdifferenzen aus der Neubewertung von Vermo- 13653
gensgegenstanden und Verbindlichkeiten !
Bewertungsdifferenzen aus Kapitalbeteiligungen 2477119
GEWINNVORTRAG/VERLUSTVORTRAG 2,621,042
Gewinnvortrag aus Vorjahren 2,621,042
JAHRESUBERSCHUSS/JAHRESFEHLBETRAG 2,629,277
VERBINDLICHKEITEN 86,069,145
LANGFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN 12,101,593
Langfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 69,651
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 6,867,133
Verbindlichkeiten aus der Sozialriicklage 2,956
Andere langfristige Verbindlichkeiten 3,244,087
Latente Steuerverbindlichkeit 1,917,766
LANGFRISTIGE RUCKSTELLUNGEN 327,518
Sonstige Riickstellungen 327,518
KURZFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN 37,222,511
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 32,082,478
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen im Ra-
hmen der Beteiligung auBer Verbindlichkeiten gegentiber 610,000
verbundenen Buchfiihrungseinheiten
Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschaftern und Vereini- 5,000
gungen
Verbindlichkeiten gegentiber Mitarbeitern 1,174,266
Verbindlichkeiten aus der Sozialversicherung 720,329
Steuerverbindlichkeiten und Zuschusse 1,228,390
Verbindlichkeiten aus Derivatgeschaften 1,497
Andere Verbindlichkeiten 1,400,551
KURZFRISTIGE RUCKSTELLUNGEN 1,426,167
Gesetzliche Ruickstellungen 879417
Sonstige Ruickstellungen 546,750
LAUFENDE BANKKREDITE 33,277,523
KURZFRISTIGE FINANZHILFEN 1,713,833
RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 14,669
Kurzfristige Ausgaben kiinftiger Perioden 14,669




Ro¢éna uctovna uzavierka /

Komentar k vybranym castiam suvahy

Aktiva spolocnosti boli v porovnani

s rokom 2013 vyssie 0 4.575 tis.€, na

¢o mal hlavny vplyv narast hodnoty
neobezného majetku o 2.198 tis.€ (+4%)
aj obezného majetku 0 2.265 tis.€ (+4%).
V oblasti neobezného majetku vzrastla
hodnota dlhodobého hmotného
majetku o 2.678 tis.€ - vplyv investicii do
pozemkov, hnutelnych veci (investicie

a preddavky na stroje), mierny pokles
hodnoty stavieb (postupné odpisovanie
existujucich majetkov), klesol objem
poskytnutych dlhodobych poziciek
(-1.225 tis.€). Spolo¢nost nevynakladala
Ziadne prostriedky na vyskum. Na vyvoj
bolo vynaloZenych 751 tis.€ (v roku 2013
to bolo 13 tis.€).

Hodnoty obeznych aktiv rastli v oblasti
zasob (+7.027 tis.€), klesli kratkodobé
pohladavky (-1.626 tis.€) aj financné
Ucty (-3.136 tis.€). V stave zésob vzrastol
objem materidlu (+3.101 tis.€) zdévodu
realizacie novych projektov (vyroba
voziov, vyssie vykony vsetkych SPJ),
vzrastla hodnota nedokoncenej vyroby
(+3.526 tis.€), vyrobkov (+311 tis.€) aj
poskytnutych preddavkov na zasoby
(+133 tis.€). Kratkodobé pohladavky
klesli v oblasti ostatnych pohladavok v
ramci konsolidovaného celku (-3.146
tis.€), inych pohladavok vratane
pohladavok z derivatovych operacii
(-6.143 tis.€) a danovych pohladavok
(-568 tis.€), na druhej strane vzrastli
pohladavky z obchodného styku
(+8.230 tis.€). Hodnota financného
majetku klesla o 3.136 tis.€ - prostriedky
na bankovych uctoch (-2.938 tis.€) aj

v hotovosti (-198 tis.€).




Struktura aktivk 31.12.2014 The structure of assets as at 31 December 2014

Struktira stalych aktivk 31.12.2014 Structure of non-current assets as at 31 December 2014

- dlhodoby nehmotny majetok - non-current intangible assets - langfristige immaterielle Vermégensgegenstinde
- dlhodoby hmotny majetok - non-current tangible assets -Sachanlagen

- dlhodoby finan¢ny majetok - non-current financial assets - Finanzanlagen

Struktira obeznych aktivk 31.12.2014 Structure of current assets as at 31 December 2014

Pasiva spolocnosti vzrastli rovnako ako
aktiva 0 4.575 tis. € - v oblasti vlastného
imania o 1.843 tis.€ (+5%) a zavazkov
02.730 tis.€ (+3%).

Hodnota vlastného imania vzrastla z
dovodu vyssieho vysledku hospodarenia

aj vyssieho nerozdeleného zisku z
minulych rokov, sucasne vsak nastal pokles
ocenovacich rozdielov z precenenia.
Cudzie zdroje (zavazky a Uvery) vzrastli

v oblasti tvorby rezerv (+1.028 tis.€),
dlhodobych zavazkov (+533 tis.€), v oblasti
kratkodobych zavazkov (+5.555 tis.€ - rast
zavazkov z obchodného styku, dariovych
zavazkov, zavazkov voci zamestnancom

a zo socidlneho poistenia. Pokles sme
zaznamenali v oblasti inych zavazkov
vratane derivatovych operdcii a zavazkov
vodi spolo¢nostiam v konsolidacii. Klesla
hodnota bankovych tverov a vypomoci
(-4.387 tis.€ - pokles stavu kontokorentnych
uverov, kratko a dlhodobych tverov a
finan¢nych vypomoci). Rast zavéazkov

z obchodného styku priamo suvisi s rastom
zasob a pohladavok z obchodného styku.

Struktura cudzich zdrojov k 31.12.2014 Structure of liabilities as at 31 December 2014

- dlhodobé zavazky - langfristige Verbindlichkeiten
- kratkodobé zavazky - kurzfristige Verbindlichkeiten

Podiel bank na financovani firmy
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Vybrané financné ukazovatele

Likvidita 2. stupiia - bezna

Quick ratio

Ukazovatel'/ hodnoty v EUR Indicator/values in EUR Kennzahl/Werte in EURO 2013 2014
Finan¢né ucty + kratkodobé pohladavky Financial accounts + current receivables Finanzkonten + kurzfristige Forderungen 46038 824 41276816
Kratkodobé zavazky Current liabilities Kurzfristige Verbindlichkeiten 71045625 72213867
Bezna likvidita Laufende Liquiditat 0,65 0,57
Likvidita 3. stupiia - celkova Current ratio

Ukazovatel'/ hodnoty v EUR Indicator/values in EUR Kennzahl/Werte in EURO 2013 2014
Obezny majetok Current assets Umlaufvermogen 55596939 57 862 364
Krétkodobé zavézky Current liabilities Kurzfristige Verbindlichkeiten 71045625 72213867
Celkova likvidita Current ratio Gesamtliquiditat 0,78 0,80

Return on assets

Rentabilita celkového kapitalu po zdaneni

Ukazovatel'/ hodnoty v EUR
Vysledok hospodarenia po zdaneni

Indicator/values in EUR Kennzahl/Werte in EURO 2013 2014
Profit/loss after taxation Jahrestiberschuss 1992026 2629277

Passiva 123373397 127 948 507
Rentabilitdt des Gesamtkapitals nach Steuern (ROA) 1,61% 2,05%

Pasiva

s podanen (O

bilita c

Rentabilita vlastného kapitalu po zdaneni Return on equity

Indicator/values in EUR Kennzahl/Werte in EURO 2013 2014
Profit/loss after taxation Jahrestiberschuss 1992026 2629277

Eigenkapital 40022184 41864693
Rentabilitit des Gesamtkapitals nach Steuern (ROE) 4,98% 6,28%

Ukazovatel'/ hodnoty v EUR
Vysledok hospodarenia po zdaneni

Vlastné imanie

bilita vl ého kapitalu po zd: i (ROE) Return on equity (ROE)

Return on sales

Ukazovatel'/ hodnoty v EUR Kennzahl/Werte in EURO 2013 2014
Vysledok hospodarenia po zdaneni Jahrestiberschuss 1992026 2629277
Trzby Verkaufserlse 104811723 100218061
Rentabilita trzieb po zdaneni (ROS) Umsatzrentabilitt nach Steuern (ROS) 1,90% 2,62%

Rentabilita trzieb po zdaneni



Manazérske systémy riadenia

15.8.2014 ubehlo 14 rokov od

prvej certifikicie ZOS Trnava, a. s.
podla normy ISO 9001:1994 (SMK)
a2.10.2014 presne 11 rokov od
certifikacie a. s. podla normy I1SO
14001:1996 (EMS) a od zavedenia
integrovaného manazérskeho
systému (IMS). Nasledne bolo
uplatnené procesné riadenie. Od roku
2000 su kazdorocne vykonavané bud’
dozorné alebo recertifika¢né audity
manazérskych systémov, ktorymi je
overovana ich vhodnost, primeranost
a efektivnost v podmienkach a.s.

V juli 2014 sa uskutocnil zatial
posledny - druhy dozorny audit

IMS s pozitivnym vysledkom,

ktory predchadza dolezitému
recertifika¢nému auditu,
planovanému na rok 2015.

Oblast BOZP nie je zatial' v a.s.
certifikovana podla OHSAS
18001:2007, ale tak ako SMK a EMS,
tvori nedelitelnd sucast Politiky a.s.,
Strategickych cielov a.s. na roky

2014 - 2016, Cielov a.s., internej
dokumentdcie a kazdodenného Zivota
spolo¢nosti.

Od augusta 2012 je ZOS Trnava, a.

s. certifikovand podla nariadenia
Komisie (EU) ¢. 445/2011 z

11. mdja 2011 o systéme certifikacie
subjektu zodpovedného za udrzbu
nakladnych voziiov (dalej len ,ECM*)
na,funkciu poskytovania udrzby” a od
1.3.2013 na,subjekt zodpovedny

za udrzbu”. Obe certifikacie su
nevyhnutnym predpokladom pre
¢innosti suvisiace s vyrobou, opravou,
udrzbou a reviziou nakladnych
voznov.

Vo februari a v novembri 2014 ZOS
Trnava, a.s. Uspesne absolvovala oba
dozorné audity ECM.




Okrem vyssie uvedenych certifikatov

je ZOS Trnava, a.s. drzitelom:
vyrobkovych certifikatov,
certifikdtov na zvaranie,
opravneni na vykondvanie
technickej kontroly, tidrzby, revizii
nakladnych a osobnych voznoy,
opravneni na skiiSobné miesto,
opravneni na odborné prehliadky
vyhradenych technickych zariadeni,
licencii a pod.

Vsetky certifikaty, opravnenia a licencie

su absolutnou podmienkou pre

kazdodennu vyrobnu prax spolo¢nosti

a obligatnym predpokladom pre

jej ucast v tendroch. Rok 2014 bol

v tomto ohlade velmi Uspesny, kedze

Z0S Trnava, a.s. v silnej konkurencii

vyhrala dva tendre eurépskeho

vyznamu - Maceddnsky tender

a Svajciarsky tender. Oba tendre
vniesli do spolo¢nosti nové prvky
myslenia, riadenia a nové pracovné
postupy. Odmenou za vynalozené
usilie je spokojny zakaznik a pozitivhe
referencie pre ZOS Trnava, a.s.

Dolezité miesto v rdmci riadenia
kvality, bezpeénosti prace,
protipoziarnej ochrany a zivotného
prostredia zaujima manazment rizik,
ktory je vypracovany prierezovo pre
vietky Useky spolo¢nosti od roku 2012.
V roku 2013 bol dopracovany a v roku
2014 bol aktualizovany manazment
rizik metédou FMEA pre bezpecnostné
komponenty nakladnych a osobnych
voznov, pre procesy zvarania,
metrolégiu a skisobnictvo,
nedestruktivne skusanie a pre
strategické stroje a zariadenia.

In addition to the above-stated

certificates, ZOS Trnava, a.s. holds:

- product certificates,

- welding certificates,

- authorisations to perform technical
controls, maintenance and revisions of
freight and passenger wagons,

- authorisations for a test area,

- authorisations for expert inspections
of selected technical facilities,

- licences, etc.

All of the certificates, authorisations and

licences are essential for the everyday

production of the Company and its

participation in tenders. The year 2014

was very successful in this respect as

Z0S Trnava, a.s. won two tenders of

European significance — a Macedonian

tender and a Swiss tender, against

strong competition. Both tenders
brought new aspects to the thinking,
management and work procedures at
the Company. A satisfied customer and

positive references for Z0S Trnava, a.s.

are the rewards for these efforts.

The risk management policy, developed
on a cross-functional basis for all of
the Company’s divisions since 2012,
has a key role to play in quality, work
safety, fire protection and environment
management. The risk management
policy was supplemented in 2013

and updated in 2014 using the FMEA
method for safety components of
freight and passenger wagons, for
welding processes, metrology and
testing, non-destructive testing and for
strategic machines and equipment.
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Zusatzlich zu den genannten Zertifikaten besitzt

Z0STrnava, a.s.:

- Produktzertifikate,

- Zertifikate fur das Schweif3en,

- Zulassungen fiir die Durchfiihrung technischer
Kontrollen, Wartung, Revisionen von
Guterwagen und Reisezugwagen,

- Zulassungen als Prifstelle,

- Zulassungen fiir technische Inspektionen von
ausgewahlten technischen Anlagen,

- Lizenzen usw.

Alle Zertifikate, Zulassungen und Lizenzen

sind eine unabdingbare Voraussetzung fiir

die tagliche Praxis der Herstellung und eine

obligatorische Voraussetzung fiir die Teilnahme

der Gesellschaft an Ausschreibungen. Das Jahr

2014 war in dieser Hinsicht sehr erfolgreich, da

Z0S Trnava, a.s. in dem starken Wettbewerb zwei

Ausschreibungen von europdischer Bedeutung

- die Mazedonische Ausschreibung und die

Schweizer Ausschreibung — gewonnen hat. Beide

Ausschreibungen brachten neue Denkweisen,

FUhrungsarten sowie neue Betriebsverfahren in

die Unternehmensprozesse ein. Der hochste Lohn

fur unsere Bemiihungen sind ein zufriedener

Kunde und positive Referenzen fiir ZOS Trnava,

as.

Einen wichtigen Platz in dem
Qualitatsmanagement, Arbeits-, Brand- und
Umweltschutz nimmt das Risikomanagement
ein, das seit 2012 bereichsiibergreifend flr das
gesamte Unternehmen erarbeitet ist. In 2013
wurde es vervollstandigt und in 2014 unter
Einsatz der FMEA fir die Sicherheitskomponenten
der Giter- und Reisezugwagen, fiir
SchweiBverfahren, die Mess- und Priftechnik,
zerstorungsfreie Priifung und fir die strategische
Maschinen und Ausriistung aktualisiert.



Dal3ou nevyhnutnou podmienkou pre

neustéle zlepSovanie Urovne kvality,

bezpocnosti prace, ochrany Zivotného

prostredia a protipoziarnej ochrany je

kontrolna ¢innost. Okrem pocetnych

externych auditov (zdkaznickych,

certifikacnych a dozornych), tato

funkciu v podmienkach ZOS Trnava,

a.s. v roku 2014 zabezpecovali:

- interné audity,

- kontroly dodrziavania SMK, BOZP,
PO, ZP a poriadku na pracovisku,

- verejné komplexné previerky;

| z pohladu manazérskych systémov
uspesny rok 2014 je dobrou
Startovacou poziciou pre rok 2015,
ktory prinesie oc¢akavané revizie
noriem ISO 9001 a ISO 14001,
zamerané najma na manazment
rizik. Pre ich aplikaciu do praxe je
stanovené prechodné obdobie troch
rokov.

Controls are also essential for the
continued improvement of quality, work
safety, environment and fire protection.
In addition to numerous external audits
(customer, certification and follow-up),
this function was fulfilled in ZOS Trnava,
a.s.in 2014 by:

- internal audits,

- reviews of compliance with SMK, OHS,
fire protection, environment and work
order policies,

- public comprehensive reviews;

2014 was a successful year as regards
management systems and created

a good starting position for 2015, which
will see revisions of ISO 9001 and ISO
14001 standards, focusing primarily on
risk management. A transition period

of three years is stipulated for their
implementation.

122040131 4542104 54641

545421
55412200

Eine weitere Voraussetzung fiir die
kontinuierliche Verbesserung von Qualitat,
Arbeitssicherheit, Umweltschutz und Brandschutz
ist die Uberwachungstitigkeit. Neben zahlreichen
externen Audits (seitens Kunden, Zertifizierungs-
und Uberwachungsaudits) wurde diese Aufgabe
bei Z0S Trnava, a.s. in 2014 durch folgende
MaBnahmen sichergestellt:

- interne Audits,

- Kontrollen der Einhaltung der QMS, Arbeits-,
Brand-, Umweltschutzes und Ordnung am
Arbeitsplatz,

- umfassende 6ffentliche Uberpriifungen;

Das auch in Bezug auf Managementsysteme
erfolgreiche Jahr 2014 ist eine gute
Ausgangsposition fiir das Jahr 2015, welches
die erwarteten Revisionen der Normen I1SO 9001
und ISO 14001 mit einem besonderen Fokus
auf das Risikomanagement bringen wird. Fir
die praktische Anwendung der Normen ist eine
Ubergangszeit von drei Jahren vorgesehen.
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Zamestnanci

Nasa spoloc¢nost sa pocas roka

2014 velakrét stretla s nedostatkom
kvalifikovanej pracovnej sily na trhu
prace. Velka cast uchadzacov bola z radov
dlhodobo nezamestnanych s ¢im sa
spaja aj nizka kvalifika¢na uroven. Z tohto
pohladu islo najma o nedostato¢né
vzdelanie (zékladné vzdelanie, pripadne
vzdelanie, ktoré nie je vhodné pre
strojarsky priemysel, napr. ako kuchar,
¢asdnik, murér, atd.). Rovnako sme sa
stretali aj s nedostatkom kvalifikovanej
sily pri strojarskych profesiach ako
zamocnik, zvarag, sustruznik, frézar,
pracovnici na CNC strojoch. Ak sa
pozrieme na profesie nestrojarskeho
zamerania, ktoré su dolezité pre nasu
spolo¢nost, tak hovorime najma

o profesiach ako elektrikar, stolar, ¢i
lakovnik. Dal$im problémom tykajucim sa
nedostatoc¢nej kvalifikacie bola absencia
kurzov, certifikatov, pripadne skoleni
potrebnych pre vykon prac v nadej
spolo¢nosti. S tymto problémom sme sa
stretli hlavne u zdmoc¢nikov kolajovych
vozidiel a zvéracov so statnymi skiskami.
Zamestnanci nasej spolo¢nosti sa
zUcastnili pocas minulého roku na dvoch
veltrhoch pracovnych prilezitosti v Nitre
aTrnave. Prvym z nich bol veltrh Job
Expo 2014, ktory sa konal pod zastitou
Ustredia Uradu prace, socialnych veci
arodiny v diioch 29.-30. aprila 2014

v priestoroch vystaviska Agrokomplex

v Nitre. Druhym z nich bol veltrh Praca

a kariéra 2014, ktory sa konal 16.-17.
10.2014 v priestoroch hotela Holiday Inn
vTrnave.

V ramci spoluprace s UP SVaR v Trnave

bol realizovany projekt podla § 54 ods. 1
pism. ¢) Zakona o sluzbach zamestnanosti
Vzdelavanie ide k zamestnavatelovi” -
rezanie plameriom. Ciefom motiva¢ného
projektu bolo zabezpeit realizaciu
skupinového a individualneho
poradenstva pre 12 zamestnancov,

s ktorymi sme ako zamestnavatel
uzatvorili pracovné zmluvy bezprostredne
po ukonceni kurzu.



Za obdobie januar az december roku
2014 sa v nasej spolo¢nosti uchadzalo

o zamestnanie priblizne 4400 zaujemcov,
z ¢oho bolo prijatych 257 zamestnancov.
Najcastejsie obsadzovanymi strojarskymi
profesiami za predchadzajuci
kalendarny rok boli zamo¢nik kolajovych
vozidiel, strojny zdmoc¢nik a zvarac so
Statnymi skuskami, sustruznik a frézar.
Mimo strojarskych profesii to boli

hlavne elektrikari, stolari a lakovnici.
Administrativne profesie obsadzované
vyberovym konanim za predchéddzajuci
kalendarny rok boli napr. konstruktér,
technoldg a referent obchodu s cudzim
jazykom.

Z pohladu obsadzovania jednotlivych
profesii podla strategickych
podnikatelskych jednotiek (SPJ)
hovorime hlavne o zvaracoch so Statnymi
skuskami, zamoc¢nikoch kolajovych
vozidiel a lakovnikoch na SPJ Nakladné
vozne, o zvaracoch so Statnymi skuskami,
zadmocnikoch kolajovych vozidiel,
stolaroch, elektrikaroch a lakovnikoch

na SPJ Osobné vozne a o zvarac¢och so
$tatnymi skuskami na SPJ Strojarska
vyroba.

Délezitou oblastou v ramci ludskych
zdrojov je preventivna ¢innost v ramci
BOZP, PO a ZP.V roku 2014 sa zdcastnili
Skolenia z predpisov BOZP, poziarnej
ochrany a ochrany zivotného prostredia
vietci majstri. Prave na tuto skupinu
riadiacich zamestnancov sa kladie

velky doraz, lebo su bezprostrednym
sprostredkovatelom informdcii pre
zamestnancov robotnickych profesii.
Majstrom bola podrobne vysvetlena
celd problematika bezpecnostnych
zasad, najma ako viest zamestnancov

k dodrziavaniu pracovnych postupov,
udrziavaniu poriadku a Cistoty na
pracoviskach, pouzivaniu predpisanych
OOPP, ako zabezpecit zamestnancov,
ked na pracovisku zostanu pracovat
sami, ked pracuju vo vyskach, ¢o si musia
vsimat a zapisovat do Knihy kontrol
BOZP, ako spravne viest dokumentaciu,
aby nedochddzalo k nezrovnalostiam

s platnou legislativou. Majstri musia
zamestnancom sustavne pripominat
nebezpecenstva a rizika vyplyvajuce

z prace, aby sa predchadzalo poskodeniu
zdravia a naslednym urazom.




V sledovanom roku sa vykonavali
tyzdenné kontroly dodrziavania

BOZP, PO, ZP, ktorych cielom bolo
urcenie zodpovednosti za odstranenie
zistenych nedostatkov. Clenovia
pracovnej zdravotnej sluzby vykonali
majstrom $kolenie z poskytovania prvej
pomoci pri roznych zraneniach a zivot
ohrozujucich stavoch.

Spolocnost sa neustale venuje rozvoju
[udského potenciélu prostrednictvom
vzdeldvacieho systému zamestnancov.
V priebehu roku 2014 sa najviac
realizovali Specializované opravérenské
predpisy, $kolenia pre viazacov bremien,
$kolenia novoprijatych zamestnancov
BOZP a PO, vodicov referentskych
vozidiel, Zeriavnici, vodi¢i presuvne,
vybrané pracovné c¢innosti a podobne.
V ramci a.s. mame internych lektorov
na jednotlivé odborné oblasti ako

je BOZP, PO, ZP, SMK, opravarenské
predpisy, pracovno-pravne, zvaranie

a podobne. V ramci externého
vzdeldvania zamestnancov sa realizovali
najma zakladné a Uradné zvaracské
kurzy a periodické skusky potrebné

na udrzanie a zvysenie odbornej
sposobilosti zvaracov s vydanim
certifikatov. Dalej boli vykonané
odborné kurzy na obsluhu plynovych
infraziaricov pre zamestnancov udrzby,
pravidelné polro¢né skolenia pre

TK NV a OV, NDS, préce vo vyskach,
motorové voziky, zeriavnici, vodic¢
regélovych zakladacov, pil¢ici, odborné
Skolenia suvisiace s legislativnymi
zmenami — ZP, SP, ZP, danové zakony

a podobne.V roku 2014 boli vyuzivané
bezplatné vzdelavacie aktivity v ramci
legislativnych zmien, ktoré boli
organizované InSpektoratom prace
Trnava.



V oblasti poskytovania zamestnaneckych
vyhod a benefitov spolo¢nost pontkla
zamestnancom a.s. Siroku skélu
zamestnaneckych vyhod, ktoré su
zakotvené v, Kolektivnej zmluve na rok
2014". Zamestnanecké vyhody sa tykali
réznych oblasti socidlnej politiky ako
napr. vyuzivanie pruzného pracovného
¢asu, motivujuci systém odmeniovania
vyrobnych zamestnancov, dopInkové
dochodkové sporenie, lekdrske
prehliadky, Siroka skala prispevkov a to
na stravovanie, dopravu, prispevky na
regeneraciu pracovne;j sily, prispevky

na letné detské tdbory pre deti nasich
zamestnancov, liecebné pobyty, domace
a zahrani¢né rekredcie, socidlna vypomoc
zamestnancom pri praceneschopnosti,
prispevky darcom krvi, kultdrne

a Sportové aktivity.

Uplatnenie tychto principov v mzdovej
a v socidlnej oblasti pozitivne ovplyvnilo
Struktdru a vysku mzdy zamestnancov,
ako aj ich celkovy prijem. Vyvoj miezd

v porovnani s rastom priemernej mzdy
v narodnom hospodarstve krajiny je
priaznivy a zna¢ne ho prevysuje.

Pre naplnenie rozvojovych planov
spolo¢nost aktivne spolupracuje

s vysokymi Skolami (Studenti maju
moznost vypracovat v a.s. bakalarske

a diplomové préce) a so strednymi
$kolami ($tudenti zo SOS polytechnickej
az SOU energetického v Trnave
vykondvaju v a.s. odbornu prax).
Spolo¢nost ma uzatvorent zmluvu

o spolupraci so SOS polytechnickou
vTrnave s tym, Ze Ziaci sa v troch
klucovych odboroch pripravuju pre
zamestnanie v ZOS Trnava, a.s..
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Investicn

Schvéleny plan vydajov na investicie
na rok 2014 bol v objeme 3856 068,—
€. Sucastou investi¢ného planu boli
investicie prechadzajuce z roku 2013.
Zarok 2014 bolo preinvestovanych do
31.12.cca 7255115,- €. Tento nérast je
spdsobeny najmd ndkupom pozemkov
a zabezpecenim dokumenticie,
pripravkovej zakladne a skusok pre
dodévku 485 voziov pre SBBI.

Medzi najvyznamnejsie investicie v roku 2014 patrili:

1. Sustruh na opracovanie dvojkolesi PN 190

2. Laserovy péliaci stroj TruLaser 3040
3.Zmodernizovanie pracoviska sedlania dvojkolesi
4. Kapa pozemkov

5. Kompresor do centralnej kompresorovne
6.Vozne pre Macedonsko

7.Technologické zariadenia pre AAE

8.Technologické zariadenia pre vozne Shmmns Xpedys

9. Akcia pre dodavku 485 vozriov SBBI

10. Zvaracie zdroje

Kbodu 1: PN 190 -moderny
kolosustruh, ktory spliia
najvyssie poziadavky na
obrédbanie, je to obnova
za zastaraly a moralne
opotrebovany PN 160.
Kbodu 2: Nahrada za staré
poruchové plazmové
zariadenia, zvysenie
produktivity prace pre
nové zakazky.

Kbodu 3: Modernizacia pracoviska
je technické vybavenie ako
: el. manipulator, sek¢né
brany, vzduchotechnika.
Kbodu 4: Pozemky sa nachadzaju pri
Trnave.

Kbodu 5: Novy kompresor je
néhrada za p6évodny, ktory
mal odpracovanych viac
ako 100000 hodin.

Key investments in 2014 included:

1. Lathe for machining PN 190 axles
2.TruLaser 3040 laser cutting machine
3. Modernisation of the axle saddling workstation

hmmns Xpedys wagons

9. Promotion for the supply of 485 wagons for SBBI

10. Welding sources

1. Radsatz-Drehmaschine Typ PN 190

2. Laserschneidemaschine TruLaser 3040

3. Modernisierung des Arbeitsplatzes fiir die Montage der Radsétze
4. Grunderwerb

5. Kompressor fiir die zentrale Kompressor-Anlage

6.Wagen fiir Mazedonien

7.Technische Einrichtungen fiir AAE

8.Technische Einrichtungen fiir die Guterwagen der Bauart
Shmmns Xpedys

9. Aktion fiir die Lieferung von 485 SBBI-Wagen
10. SchweiBstromquellen

1,288,819
538,090
64,000
2,005,000
78,000
434,200
93,100

110,300

342,254
117,306



K bodu 6:

Kbodu 7:

K bodu 8:

K bodu 9:

Akcia zahrnuje naklady
na projekty, schvélenie,
zadkladnu zvarovacich
pripravkov a skusky
nového typu vozna.

Obstaranie : mostovy
Zeriav 8t, zvarovacie
polohovadlo 2x10t.

Obstaranie : mostovy
Zeriav 8t,vymena troleje,
Uprava ZD a zvarovacie
polohovadlo 2x10t.

Obsahuje naklady na
projektovi dokumentaciu,

zvarovacie pripravky a pod.

akcia je rozpracovana
a Ciastka nie je konecna.

K bodu 10: Z dévodu obnovy

zvéracich poloautomatov
a nahradou za starg,
neefektivne zariadenia.
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Struktura akcionarov

1 TOSs., a.s. 50,8 % akcii /shares
2 Zelezni¢na preprava, a.s. 49,2 % akcii/shares

. TOSs., a.s.

[ Zeleznitné preprava, a.s.



Vyrobny program

Freight Wagon Repair and
Maintenance Division

SPJ NV - Opravy a modernizacia
nakladnych voziov
Nosnym programom ZOS Trnava, a. s.,
sU opravy a modernizacie ndkladnych
voznov Standardnej a Specidlnej
konstrukcie v ramci periodickych
a beznych oprav nakladnych vozriov
podla predpisov ZSSK, OBB, CD, TSO, VPI
a dalsich drzitelov voznov.
Ponukame komplexné sluzby oprav
vietkych konstrukénych celkov vozia
od kostry spodku, nadstavby, pojazdu,
dvojkolesi, brzdy, tahadlového
a nardzacieho ustrojenstva, kotlov
cisternovych vozhov az
po rézne druhy povrchovych Uprav.
Na zlep3enie technickych parametrov
vozia alebo zmenu ucelu pouzivania
realizujeme rézne druhy modernizacie
nakladnych voznov pre ZSSK CARGO,
a.s.a mnohé zahranic¢né firmy.
Cielom modernizécie je zlepsenie
prevadzkovych vlastnosti vozriov alebo
ich Uprava na splnenie aktualnych
poziadaviek prepravcov a platnych
predpisov. Sortimentnd skladba doteraz
realizovanej modernizicie:
« prestavba vozna Gbgkks na vozer Hbis,
Hirrs s bo¢nymi posuvnymi stenami,
- prestavba vozna Res na vozen Rils so
zhriiovacou plachtou,
- prestavba vozna Gags na vysypny
vozen Uads,
- prestavba vozria Res na vozen Sps
s pevnymi klanicami a dosadenie
podvozkov Y25,

SPJ NV - Strategische Geschéftseinheit
Reparatur und Modernisierung von Giiterwagen
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+ dosadenie celokovovej podlahy vo
voznoch Eas, Eaos pre ZSSK a SBB,

« modernizécia vozna Zaes dosadenim
hydraulického ovlddania stredovej
vypuste a cirkuldcie par,

« rozsiahla rekonstrukcia armatur vozriov
Uacs pre privatneho vlastnika EU,

« novovyroba vozia Rilns s dosadenim
pouzitych podvozkov,

- prestavba vozna Hbis na vozen Hbis-tt
pre OBB,

- prestavba vozna Gbgkks na vozen Lgs,

« skracovanie kontajnerovych S-vozrnov
104’ na 80; alebo 90;

« konstrukény navrh a realizacia vymeny
muld na voznoch prepravujucich
ocelové zvitky,

- konstrukcia, schvalovanie a vyroba
voznov Eanos, Eamos, Eamnos, Eass-Z
(K), Sggmrss, Sggrss-80°a Falns a
taktiez konstrukcia, schvalovanie a
vyroba voziov Fccnpps, Faccnpps, Kgs,
Fans, Smnps,

+ sandcia alebo vymena kompletnych
muld na Shmmns vozhoch, uréenych
na prepravu ocelovych zvitkov.
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SPJ OV - Opravy a modernizacia
osobnych voziiov

Opravami a rekonstrukciami osobnych
voziov sa zaoberdme od roku 1995.
Nasimi najvacsimi obchodnymi partnermi
st Zelezni¢na spolo¢nost Slovensko, a.s.

a Ceské drahy, a.s.

V sucasnosti vykondvame modernizacie
osobnych vozriov podla poziadaviek
zdkaznika. V ramci nich realizujeme
rozsiahle rekonstrukcie a opravy, ktoré
Zlepsuju technické a prevadzkové
parametre voznov. Nové moderné

a bezpecnostné prvky interiéru, skrine
vozna a ich technické vybavenie ako su
automatické dvere, nové centralne zdroje,
uzatvorené systémy WG, klimatizacia,
premostenie zachrannej brzdy, poziarne
systémy, informacné systémy pre
pasazierov posuvaju vozne do vyssej
uzitkovej kategorie a vyrazne predizuju ich
prevadzkovu Zivotnost a zvysuju pohodlie
pasazierov.

Okrem modernizécii vykonavame bezné
a periodické opravy vsetkych radov
osobnych voziiov beznej stavby.

Passenger Wagon Repair and
Maintenance Division

We have been undertaking passenger
wagon repairs and maintenance since
1995. Our key business partners are
Zelezni¢na spolo¢nost Slovensko, a.s. and
Ceské drahy, a.s.

Currently, we perform the modernisation
of passenger wagons according to
customer requirements. As part of the
modernisation, we carry out extensive
upgrades and repairs which improve the
technical and operational parameters of
wagons. Modern and safety components
of the interior, car body and their
technical equipment, i.e. automatic doors,
new central power sources, closed WC
systems, air conditioning, emergency
brake bridging, fire systems, information
systems for passengers improve the class
category of wagons and considerably
extend passenger comfort and the
operational life of wagons.

In addition to the modernisation, we
perform standard and occasional repairs
of all series of standard passenger
wagons.
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SPJ OV - Strategische Geschiftseinheit
Reparatur und Modernisierung von
Reisezugwagen

Seit 1995 ist unser Unternehmen im

Bereich Reparatur und Rekonstruktion

von Personenwagen tétig. Unsere grof3ten
Handelspartner sind die slowakischen
Eisenbahnen Zelezni¢na spolo¢nost Slovensko,
a.s. und die tschechische Eisenbahngesellschaft
Ceské drahy, a.s.

Derzeit flihren wir Modernisierungen von
Personenwagen nach Kundenwunsch durch.
Dabei flihren wir umfangreiche Renovierungen
und Reparaturen durch, die der Verbesserung
der technischen und betrieblichen Parameter
der Wagen dienen. Neue moderne Elemente
und Sicherheitsfunktionen des Innenraumes,
Wagenkastens und deren technische
Ausristung wie automatische Tiiren, neue
zentrale Stromversorgung, geschlossene
Toilettensysteme, Klimaanlage, Uberbriickung
der Notbremse, Brandschutzsysteme oder
Fahrgastinformationssysteme bringen die
Wagen in eine héhere Nutzenkategorie,
verlangern deutlich ihre Betriebslebensdauer
und erhohen den Komfort fiir die Passagiere.
Neben der Modernisierung fiihren wir

Ubliche und periodische Reparaturen

der Reisezugwagen aller Bauarten der
herkdmmlichen Konstruktion durch.
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SPJ SV - strojarska vyroba dielov,
montaznych celkov so zameranim na
zvarence velkych rozmerov a nové
nakladné vozne

Akciova spoloc¢nost disponuje na

Ucely strojarskej vyroby sirokou Skalou
technoldgii, ako su delenie materidlov na
CNC rezacich plazmovych a laserovych
zariadeniach, vysekavacich strojoch,
ohybanie na ohranovacich lisoch, lisovanie
na tvarniacich lisoch, technolégie na
tvorbu Ukosov, zariadenia trieskového
obréabania vratane CNC obrabania,
priebezné tryskacie zariadenia,

zvaranie stredne velkych zvarencov na
robotizovanom pracovisku.

Obrébanie a zvaranie vietkych bezne
pouzivanych materialov, zvéranie na
zvaracich poloautomatoch, robotizovanych
zvaracich pracoviskach a obrabanie
zvarencov na CNC frézach umoznuju
vyrobu komponentov a montéznych
celkov aj mimo oblasti Zelezni¢ného
opravarenstva.

Vo vyrobnom programe st zahrnuté:

«  ramy pre automobilové navesy,

«  narocCné zvarané konstrukcie pre
zdvihaciu a manipulac¢nu techniku,

+  komponenty Zeriavov,

+  komponenty pre polnohospodarsku
techniku,

«  ocelové konstrukcie objektov,

«  ramy skisobnych zariadeni,

«  kabiny a kostry spodku prostriedkov
osobnej prepravy,

+  komponenty pre rozsiahle
rekonstrukcie a novovyrobu
nakladnych Zelezni¢nych vozioyv,

«  vyroba novych ndkladnych
zelezni¢nych voziiov.

Spoloc¢nost vlastni opravnenia na

zvaranie plameriom, zvaranie elektrickym
oblukom v ochrannom plyne (MIG/

MAG, TIG), zvaranie elektrickym oblikom
obalenou elektrédou (ROZ) a zvaranie
pod tavidlom (NPT). Z hladiska zékladnych
materiadlov firma moze zvarat bezné
konstruk¢né ocele pevnosti do 520 MPa,
vysokolegované ocele, hlinik a jeho zliatiny.
Vlastnime certifikdty podla DIN 18800-7,
DIN 15018, EN 15085, EN 3834-2, vydané
SLV Hannover a TUV Stddeutschland.

Mechanical Engineering Production
Division — mechanical production of
parts, assemblies of large-sized welded
products and new freight wagons

SPJ SV - Strategische Geschéftseinheit
Schweif3teilfertigung, Baugruppen mit

Schwerpunkt auf gro3formigen SchweiB3teilen

und neuen Giiterwagen



Kontakty

Z0S Trnava, a. s.
Koniarekova 19
SK-917 21 Trnava

SLOVAKIA /
ICDPH / SK 2020392891
DIC/ 2020392891

Teleféonna Gstredna
tel.: +421-(0)-33-5567-111

Predstavenstvo
tel.: +421-(0)-33-5567-203
e-mail: predstavenstvo@zos.sk

Generalny riaditel
tel.: +421-(0)-33-5567-101

Vykonny riaditel
tel.: +421-(0)-33-5567-401

Riaditel SPJ - nakladné vozne

tel.: +421-(0)-33-5567-401
e-mail : nakladne@zos.sk

Riaditel SPJ - osobné vozne

tel.: +421-(0)-33-5567-501
e-mail: osobne@zos.sk

Riaditel SPJ - strojarska vyroba

tel.: +421-(0)-33-5567-402
e-mail: strojar@zos.sk

Finan¢ny / Ekonomicky riaditel
tel.: +421-(0)-33-5567-301
fax: +421-(0)-33-5567-304

Personalny riaditel’
tel.: +421-(0)-33-5567-340
e-mail: personal@zos.sk

Veduci iseku Nakup
tel.: +421-(0)-33-5567-324
fax: +421-(0)-33-5567-274
e-mail: nékup@zos.sk

Veduci Gseku Sprava majetku
tel.: +421-(0)-33-5567-325

Riaditel' obchodu a marketingu
tel.: +421-(0)-33-5567-324
fax: +421-(0)-33-5567-274
e-mail: marketing@zos.sk
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